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PREFEITURA MUNICIPAL DE VIADUTOS

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

EDITAL Ne 37/2025 «
Edital de Processo Seletivo Simplificado para contratacdo por

prazo determinado.

O Prefeito Municipal de Viadutos, no uso de suas atribui¢cées, visando a contratacao de
pessoal, por prazo determinado, em ndmero de 01 (um) para desempenhar as fun¢des de Monitor, junto
a Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto, amparado em excepcional interesse publico
devidamente reconhecido com fulcro no art. 37, I1X, da Constituicdo da Republica, Lei Complementar
n°001/91 e alteracdes posteriores, Lei Municipal n°® 3.636/2025, TORNA PUBLICO a realizagéo de
Processo Seletivo Simplificado, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto
Executivo n® 013, de 23 de janeiro de 2012.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A selec¢éo, de acordo com a Legislacao que trata da matéria, destina-se a contratagdo emergencial,
or tempo determinado, de profissionais conforme tabela abaixo e anexo | deste Edital:

Carga
Cargo Vagas | Escolaridade e/outros requisitos exigidos | Horéria | Vencimento
para o cargo Semanal (R$)
Monitor 1 Ensino Médio Completo 40 1.783,32

1.1.1 O contratado fard jus a percepgéo de adicional de insalubridade nos termos da Legislagao
vigente.

1.2 Das datas e vagas para contratacao:
1.2.1 O 1° (primeiro) colocado sera contratado imediatamente e os candidatos subsequentes ficardo

no cadastro reserva.

1.2.2 Poderd o Municipio, existindo a necessidade de novas contratacées temporarias, utilizar-se dos
aprovados e classificados no presente processo seletivo para novas contratagées.

1.3 No caso de rescisdo ou desisténcia dos candidatos selecionados nas primeiras colocagoes,
serdo chamados os seguintes, por ordem de classificacao final.

1.4 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo composta por 03
(trés) servidores, designados através da Portaria Municipal n°® 093/2025.

1.5 Durante toda a realizagcdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem prejuizo de
outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da Republica.

1.6 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no painel de
publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado, ao menos uma vez, em
jornal de circulagao regional, no minimo cinco dias antes do encerramento das inscri¢cdes, em emissora
de radio de maior audiéncia no Municipio, e no enderego eletrdnico www.viadutos.rs.gov.br.

1.7 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo publicados
no painel de publicagbes oficiais da Prefeitura Municipal e no endereco eletrénico
www.viadutos.rs.gov.br.

1.8 E obrigac&o do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento da presente
Selecéo.

1.9 Os prazos definidos neste Edital observardo o disposto no previsto no Decreto Executivo n®
013, de 23 de janeiro de 2012.
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1.10 O Processo Seletivo Simplificado consistira na aplicacdo de prova objetiva de carater
eliminatdrio/classificatério, tendo como fator de eliminacéo nota inferior a 50% (cinquenta por cento) da
pontuacdo maxima da prova objetiva.

1.11 As reunides e deliberacdes da Comissao serdo objeto de registros em atas.
1.12 Da contratacao:

1.12.1 A contratacao é por prazo determinado de até 02 [dois] anos, sendo possivel a prorrogacgéo,
mediante firmatura de Termo Aditivo, por até igual periodo.

1.12.2 A contratacdo sera rescindida a seu término, ou a qualquer momento se ocorrer a nomeacao de
servidores concursados, ou a qualquer momento se ocorrer a desnecessidade do cargo.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA
2.1 A funcao temporéria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao exercicio das
atividades constantes no Anexo |.

2.2 O periodo normal de trabalho para o cargo de Monitor sera de 40 (quarenta) horas semanais.

2.3 Pelo efetivo exercicio da funcdo de Monitor ser4 pago mensalmente o vencimento fixado em
R$1.783,32, nele compreendendo-se além da efetiva contraprestagdo pelo trabalho, o descanso
semanal remunerado.

2.3.1 O contratado fara jus a percepcéo de adicional de insalubridade nos termos da Legislacao vigente.

2.4 O contrato sera de natureza administrativa, tendo os direitos previstos no artigo 236 da Lei
Complementar n°001/91 e alterages.

2.5 Sobre o valor total da remuneracao incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.6 Os deveres e proibicdes aplicadas aos contratados, correspondem aqueles estabelecidos para os
demais servidores estatutarios previstos na Lei Complementar n° 001/91 e legislagdo posterior.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscri¢des serao realizadas junto a Prefeitura Municipal de Viadutos, localizada na Rua Anastacio
Ribeiro, n° 84, entre os dias 10 de abril a 16 de abril de 2025, no horéario das 8h as 11h30min, e das
13h30min as 17h, em dias Uteis e no dia 17 das 8h as 11h30min.

3.1.1 N&o seréo aceitas inscri¢cdes fora do prazo.

3.2 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das presentes
instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscri¢des serdo realizadas a titulo gratuito.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer pessoalmente
ao endereco e nos horérios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de procurador munido de
instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para realizar a sua inscricdo no
Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os casos, 0s seguintes documentos, comuns
a todos os cargos e emprego publico:

4.1.1 Ficha de inscri¢&o disponibilizada no ato da inscrigdo, devidamente preenchida e assinada.

4.1.2 Copia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas
de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia
Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou
Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por
exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de
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Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma
da Lei n° 9.503/97, artigo 15).

4.1.3 Prova de quitacédo das obrigacfes militares e eleitorais;

4.2 Os documentos poderao ser autenticados no ato da inscricdo por servidor municipal, desde que o
candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com a cépia.

4.2.1. Alinscricao na Selecdo implica, desde logo, o conhecimento e tacita aceitacao pelo candidato,
das condicdes estabelecidas neste Edital.

4.2.2 Sao requisitos basicos para a contratagdo com o Municipio:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou gozar das prerrogativas constantes do artigo 12 da
Constituicdo Federal;

b) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data de encerramento das inscrigdes;

C) Estar quites com as obrigag8es militares e eleitorais;

d) Atender as condi¢Bes bésicas prescritas para o cargo;

e) Gozar de boa saude fisica e mental,

4.3 O candidato, ao efetivar sua inscricdo, assume inteira responsabilidade pelas informacdes
constantes em sua Ficha de Inscri¢éo, sob as penas da Lei, bem como assume que esté ciente e de
acordo com as exigéncias e condi¢bes previstas neste Edital, do qual o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

4.4 Somente serdo admitidas inscricbes pessoais, a serem efetivadas diretamente pelos candidatos ou
por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato e poderes
especiais.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comisséo publicard, no painel de publica¢des oficiais da
Prefeitura Municipal e em meio eletrdnico, no prazo de um dia util, edital contendo a relagdo nominal
dos candidatos que tiveram suas inscricbes homologadas.

5.2 Os candidatos que nédo tiveram as suas inscri¢des homologadas poderao interpor recursos escritos
perante a Comissédo, no prazo de um dia Util, mediante a apresentacéo das razdes que ampararem a
sua irresignacao.

5.2.1 No prazo de um dia Gtil, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua deciséo,
hip6tese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricdes homologadas.

5.2.2 Sendo mantida a decisdo da Comisséo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito Municipal para
julgamento, no prazo de um dia Util, cuja decisédo devera ser motivada.

5.2.3 A lista final de inscricdes homologadas ser& publicada na forma do item 5.1, no prazo de um dia
Gtil, apds a decisao dos recursos.

5.2.4 Os candidatos que tiveram suas inscrices homologadas estardo automaticamente convocados
para a realizacdo das provas, se for o caso, definidas no presente edital de abertura de Processo
Seletivo Simplificado.

5.3 Nao sera admitida inscrigdo condicional.

5.4 O requerimento de inscricdo, através do preenchimento da ficha de inscricdo, implica na
aceitacdo pelo candidato das normas estabelecidas no Decreto Executivo n°® n°013, de 23 de janeiro

de 2012 e no presente edital.

6. DAS PROVAS OBJETIVAS
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complexidade seréa diretamente proporcional a escolaridade exigida para o seu exercicio.

6.1.1 O conteudo programético estéa relacionado no anexo Il do presente edital.

6.1.2 Conteldos e pontuacao:

TIPO DE PROVA CONTEUDO NUMERO VALOR DE PESO
DE CADA
QUESTOES QUESTAO
Portugués 10 50 50,0
Objetiva i
Matematica 05 5,0 25,0
Conhecimento 05 5,0 25,0
especifico/Legislacao

6.2 As questbes serdo atribuidas a seguinte pontuacgéo: Portugués: 5,0 (cinco) pontos, Matemética:

5,0 (cinco) pontos e: Conhecimento especifico/Legislacéo: 5,0 (cinco) pontos.

6.2.1 A nota final de cada candidato sera apurada pela média aritmética das notas obtidas nas

questdes.

6.3 Cada questao contera 04 (quatro) opcbes de resposta e somente uma sera considerada correta.

6.4 A prova objetiva sera reproduzida em igual nimero ao dos candidatos que tiverem as inscri¢cdes
homologadas definitivamente, o que se dard em sesséo sigilosa realizada por equipe de servidores da
Escola Municipal de Ensino Fundamental Viadutos e Assessoria Técnica da Secretaria Municipal de

Educacao, Cultura e Desporto.

6.4.1 Ultimadas as cépias, juntamente com a via original que conter4 o gabarito a ser utilizado na
correcdo, serdo as provas acondicionados em envelopes lacrados e rubricados pelos integrantes da
Comisséo, os quais permanecerao guardados em local seguro até o dia da aplicagcao das provas.

6.4.2 O gabarito padréo serd acondicionado, pela equipe que elaborou as provas, em envelope lacrado

devidamente rubricado, e entregue a Comissao para corre¢ao das provas.

6.4.3 As provas conterdo parte destacavel, numerada sequencialmente, iniciando-se em 01 (zero um)
e se destinara a identificacdo dos candidatos.

7. REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

7.1 As provas objetivas seréo realizadas no dia 29 de abril do ano de 2025, pela parte da manh@, no
prédio sede da Secretaria Municipal de Agricultura, sito a Av. Independéncia, n°® 614, com inicio as 08

horas e término as 11 horas e 30 minutos.

7.2 Os candidatos deverdo comparecer ao local de aplicacdo das provas com antecedéncia minima de
trinta minutos, munidos do comprovante de inscricdo, de documento oficial com foto, definidos no item

4.1.2, lapis, borracha e caneta esferografica azul ou preta.

7.2.1 Os candidatos que nédo estiverem presentes no interior da sala de aplicagcao das provas no horario

definido no item 7.1 serdo excluidos do certame.
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7.2.2 O candidato que deixar de exibir documento oficial com foto, antes de cada prova, sera excluido
do certame.

7.2.3 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em érgéo policial, expedido ha, no maximo, 90 (noventa)
dias, ocasido em que sera submetido a identificacdo especial.

7.3 No horario definido para inicio das provas, a Comisséo ou os fiscais convidardo 2 (dois) candidatos
para conferirem o lacre do envelope, removendo-o a vista de todos os presentes.

7.4 Distribuidas as provas, inicialmente os candidatos conferirdo a presenga das 20 (vinte) questdes,
passando-se ao preenchimento do nome completo, exclusivamente no canhoto destacavel, o qual
sera imediatamente recolhido pela Comisséo ou pelos fiscais e lacrado em envelope especifico.

7.5 Os cadernos de provas e cartdo de respostas deverédo ser preenchidos pelos candidatos mediante
a utilizacdo de caneta esferografica azul ou preta, assinalando-se apenas uma alternativa em cada
questao.

7.5.1 N&o serdo consideradas validas, atribuindo-se pontuacdo zero, as questbes que forem
respondidas a lapis, sem posterior confirmacéo a caneta.

7.5.2 Também sera anulada a questdo que apresentar mais de uma alternativa assinalada pelo
candidato, ou que contiver rasuras ou borrdes.

7.5.3 Ser4 anulada integralmente a prova e cartdo de respostas que contiver assinaturas ou sinais que
permitam a identificacdo do candidato, ressalvado o numeral impresso pela Comissao.

7.6 O candidato que se retirar do local de provas ndo podera retornar, ressalvados os casos de
afastamento da sala com acompanhamento de um membro da Comissao ou de um fiscal.

7.7 N&o sera permitido ao candidato retirar o caderno de questdes da prova.

7.8 Sera retirado do local das provas e desclassificado do Processo Seletivo Simplificado, o candidato
que:

7.8.1 Apresentar atitude de desacato, desrespeito ou descortesia para com as pessoas encarregadas
pela realiza¢do do concurso ou com os outros candidatos;

7.8.2 Durante a realizacdo de qualquer prova, demonstrar comportamento inconveniente ou for flagrado
comunicando-se com outros candidatos ou pessoas estranhas, por gestos, palavras ou por escrito, bem
como utilizando-se de livros, notas ou impressos, salvo 0s expressamente permitidos no edital;

7.8.3 Durante a realizacdo das provas estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou
de comunicagdo (bip, telefone celular, relégios, walkman, agenda eletrbnica, notebook, palmtop,
receptor, gravador, smartphone ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares.

7.8.4 Ao ingressar na sala de realizacdo de provas os (as) candidatos (as) deverdo desligar os telefones
celulares.

7.9 Na ocorréncia das hipoteses previstas nos itens 7.8.1, 7.8.2 e 7.8.3 sera lavrado “auto de apreensao
de prova” e exclusdo de candidato, fazendo-se constar o fato com seus pormenores, o qual sera
assinado por, no minimo dois membros da Comisséo ou fiscais e pelo candidato eliminado.

7.9.1 Em caso de recusa do candidato a assinar o auto de apreensao de prova e exclusédo de candidato
o fato sera certificado a vista da assinatura de duas testemunhas.

7.10 No horério aprazado para o encerramento das provas serdo estas recolhidas, independentemente
de terem ou nédo sido concluidas integralmente pelos candidatos.

7.11 Durante a realizaco das provas, quaisquer ocorréncias serdo objeto de registro em ata.
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7.12 O sigilo, quanto a identidade dos candidatos, sera assegurado pelos atos solenes e publicos de
desidentificacéo e identificacdo de grades de respostas e/ou cadernos de provas, ou ainda planilhas
de avaliacao.

8. CORRECAO DAS PROVAS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

8.1 No prazo de um dia util, a Comissao devera proceder a correcédo das provas.

8.1.1 No prazo de 01 (um) dia util, a Comisséo procedera, se for o caso, na aplicagéo dos critérios de
desempate nos termos previstos no Decreto n°013, de 23 de janeiro de 2012, inclusive, no que se refere
a necessidade do sorteio publico.

8.2 A correcdo se dara mediante comparacéo do gabarito padrdo com as respostas assinaladas pelos
candidatos no caderno de provas, registrando-se as pontuacdes individuais por questdo e o total da
nota atribuida a prova.

8.3 Encerrada a correcdo de todas as provas e registradas as notas auferidas, sera procedida a
abertura dos envelopes contendo os canhotos de identificacdo, comparando-os com aqueles que
contiverem igual numeracgéo, para identificar a nota atribuida a cada candidato.

8.4 Somente serdo classificados os candidatos que obtiverem, no minimo, (50%) cinquenta por cento
da pontuacéo aferida a prova, sendo os demais excluidos do certame.

8.5 Ultimada a identificacdo dos candidatos, a totalizacdo das notas o resultado preliminar sera
publicado no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, se houver,
juntamente com o gabarito oficial, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos
termos estabelecidos neste edital.

9. RECURSOS

9.1 Da classificagdo preliminar dos candidatos e do gabarito oficial é cabivel recurso enderecado a
Comisséo, uma Unica vez, no prazo comum de um dia util.

9.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do pedido recursal.
9.1.2 Sera possibilitada vista da prova na presenca da Comisséo, permitindo-se anotagdes.

9.1.3 Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatéria pela Comissdo, o nome do candidato
passara a constar no rol de selecionados.

9.1.4 Sendo mantida a decisdao da Comisséo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal para
julgamento, no prazo de um dia Util, cuja decisédo devera ser motivada.

9.1.5 - A lista final de selecionados sera publicada no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura
Municipal e em meio eletr6nico, se houver.

10. CRITERIOS PARA DESEMPATE

10.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagao as notas recebidas por dois ou mais candidatos,
terd preferéncia na ordem classificatdria, sucessivamente, o candidato que:

10.1.1 Apresentar idade mais avancada, dentre aqueles com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos.

10.1.2 Tiver obtido a maior nota na prova de Portugués.
10.1.3 Sorteio em ato publico.
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10.2 O sorteio ocorrerd em local e horario previamente definido pela Comissdo, na presenca dos
candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone, correio eletrénico ou qualquer outro
meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

10.3 A aplicacé@o do critério de desempate sera efetivada apds a analise dos recursos e antes da
publicacéo da lista final dos selecionados.

11. DIVULGAGCAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

11.1 Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comissao
encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologacédo, no prazo de
um dia util.

11.2 Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificacdo geral dos candidatos
aprovados, quando, entédo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

12. CONDIGCOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

12.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratagéo pelo
Prefeito, serd convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2 (dois) dias (teis, prorrogavel uma
Unica vez, a critério da Administragdo, comprovar o atendimento das seguintes condi¢des:

12.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

12.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

12.1.3 Apresentar exames médicos atestado médico exarado pelo servico oficial do Municipio, no
sentido de gozar de boa saude fisica e mental.

12.1.4 Ter nivel de escolaridade exigida para o cargo e/ou emprego publico.

12.1.5 Apresentar declaracéo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Municipio.

12.2 Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de sele¢éo, o contrato s6 lhes sera deferida no
caso de exibirem documentagédo comprobatoria para o cargo conforme previsto na legislagéo.

12.2.1 A nao apresentacdo dos documentos acima na ocasido do contrato implicard na
impossibilidade de aproveitamento do candidato selecionado, anulando-se todos os atos e efeitos
decorrentes de sua inscricdo na Selec¢éo;

12.3 A convocagdo do candidato classificado sera realizada por meio de Edital publicado no painel de
publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal.

12.4 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condigbes
exigidas para a contratagdo serdo convocados os demais classificados, observando-se a ordem
classificatdria crescente.

12.5 O candidato que ndo tiver interesse na contratacdo podera requerer, uma Unica vez, sua alocagdo
no final da lista de aprovados.

12.6 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de dois anos, prorrogaveis
uma vez por igual periodo.

12.7 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual,

poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos
classificados, observada a ordem classificatoria.
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12.8 Apds todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que optaram por
passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratacbes para as mesmas funcoes,
novo processo seletivo devera ser realizado.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1 N&o sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

13.2 Os candidatos aprovados e classificados dever8o manter atualizados os seus enderecos, e dados
cadastrais, (telefone, e-mail)

13.3 Respeitada a natureza da fungdo temporaria, por raz8es de interesse publico, podera haver a
readequacao das condi¢des definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislacédo local.

13.4 Durante o periodo de validade de Processo Seletivo Simplificado os selecionados ser&o
contratados com estrita observancia da necessidade do servi¢o publico.

13.5 Os casos omissos e situa¢des ndo previstas serdo resolvidos pela Comisséo designada.

Viadutos/RS, 09 de abril de 2025.

GIOVAN ANDRE SPEROTTO
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se.
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CARGO: MONITOR

NIVEL: MEDIO

PADRAO: 03

SINTESE DOS DEVERES: Auxiliar os professores municipais no desenvolvimento do processo
educacional.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Auxiliar os professores na aplicagio de atividades curriculares e
extracurriculares, para o atendimento dos alunos da rede publica municipal. Desenvolver, sob
orientacdo dos professores, jogos, brincadeiras e outras atividades com os alunos. Manter-se
atualizado, através de pesquisa, de modo a contribuir para 0 bom andamento das atividades escolares.
Colaborar no processo de ensino-aprendizagem. Desenvolver atividades relacionadas as areas lidico-
esportivas. Desenvolver e orientar, sob orientacao do professor, atividades fisicas, tais como ginastica,
alongamento, etc. Aplicar exercicios praticos e complementares. Prestar atendimento aos alunos na
biblioteca. Recepcionar alunos e comunidade na Secretaria (atender telefone, digitagdo de historico
escolar, atestados, oficios, etc). Recreacdo nos intervalos escolares. Monitoramento e
acompanhamento de alunos no inicio, recreacéo e saida do turno escolar. Acompanhamento de alunos,
quando necessério, no transporte escolar. Atendimento aos alunos com necessidades especiais.
Acompanhamento e auxilio na escovacdo dentaria. Executar outras tarefas afins.

CONDI(;C)ES DE TRABALHO:

a) Horario: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas semanais;

b) Outras: o exercicio do cargo podera exigir a prestagdo de servi¢os a noite, domingos e feriados, bem
como podera prestar servico em mais de uma unidade e se sujeitar ao uso de uniforme a ser fornecido
pelo Municipio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Ensino Médio Completo;

b) Idade minima: 18 anos;

Rua Anastéacio Ribeiro, 84 99820-000 Viadutos - RS
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CONTEUDO PROGRAMATICO

1. PORTUGUES:
- Concordancia verbal e nominal (norma geral e casos especificos);
- Conotacéo e denotacéo;
- Figuras de linguagem;
- Funcbes da linguagem;
- Fato e opinido;
- Periodos compostos (coordenacéo e subordinacédo);
- Termos acessorios da oracao (aposto e vocativo);
- Coesao referencial;
- Regras de acentuacdo;
- Questdes ortogréficas

2. MATEMATICA:

- Nimeros: NUumeros reais, numeros complexos, notagéo cientifica, porcentagem;

- Algebra: Fungdes, equagdes e inequagbes, polindmios, sistemas lineares, matrizes e
determinantes;

- Geometria: Geometria plana e espacial, teoremas de Tales, triangulos, circunferéncias, calculo
de éreas;

- Grandezas e medidas: Sequéncias, progressdes aritméticas e geométricas, probabilidade e
estatistica: Gréficos estatisticos, probabilidade simples e condicional, distribuicdo, estatistica,
medidas de posi¢éao;

- Trigonometria: Trigonometria nos triangulos;

- Analise combinatéria: Anélise combinatoria;

- Matematica financeira: Juros simples e compostos, descontos, taxas e financiamentos.

3. LEGISLACAO E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
- Desenvolvimento da crianca e do adolescente.
- Educacéo Especial e Educagéo Inclusiva.
- Praticas Promotoras de Igualdade Racial.
- Educacéo das Relacdes Etnico-Raciais.
- Incluséo, acessibilidade e diversidade.
- Limites, Disciplina e Comportamento.
- Recreacdo, ludicidade, jogo e brincadeira.
- Violéncia e drogas na escola.
- Prevencéo de acidentes e Primeiros Socorros.
- Adaptacéo a escola, relacdo escola e familia.
- Relacionamento pais e escola, ambiente educacional e familiar, participagéo dos pais.
- Atendimento ao publico; atendimento telefnico; redagéo oficial - documentos e/ou modelos
utilizados.
- Nocdbes sobre bibliotecas: organizagdo; busca e registro de informagdes; atendimento.
- Lei Complementar 001/91, de 30 de dezembro de 1991 e alteracBes posteriores — Estatuto dos
Servidores.

Rua Anastéacio Ribeiro, 84 99820-000 Viadutos - RS
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CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

| - PROVAS
Descricdo Prazo Data
Abertura das Inscricdes 06 dias | 10 a 17/04/2025
Publicacdo dos Inscritos 1 dia 22/04/2025
Recurso da ndo homologacéo das inscricdes 1dia 23/04/2025
Manifestacdo da Comisséo na reconsideracéo 1dia 24/04/2025
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 1 dia 25/04/2025
Publicacdo da relacéo final de inscritos 1 dia 28/04/2025
Aplicacdo das provas 1 dia 29/04/2025
Correcéo das provas 1 dia 30/04/2025
Publicacdo do resultado preliminar/gabarito 1dia 02/05/2025
Recurso 1 dia 05/05/2025
Manifestacdo da Comisséo na reconsideracdo 1 dia 06/05/2055
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 1 dia 07/05/2025
Publicacdo resultado com empate 1 dia 08/05/2025
Realizac@o do desempate 1 dia 09/05/2025
Publicacdo do resultado final 1 dia 12/05/2025
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